
ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Петербургский государственный университет путей сообщения  

Императора Александра I»  

(ФГБОУ ВО ПГУПС) 

Курский железнодорожный техникум – филиал ПГУПС 
 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Заместитель директора по УВР 

Курского железнодорожного 

техникума – филиала ПГУПС   

____________  Е.Н. Судаков 

«16»  июня 2026 г. 
  
 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОПЦ.10. ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

для специальности 

23.02.08 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство 

 

 

Квалификация – техник 

 

Форма обучения – очная 

вид подготовки - базовая 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Курск 

2026 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Агеев Владимир Алексеевич
Должность: Директор
Дата подписания: 01.09.2026 07:51:24
Уникальный программный ключ:
8731da132b41b9d7596147edfefb304425dbdfce



 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

  

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

12 

 

 



 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОПЦ.10 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы  

Учебная дисциплина ОПЦ.10 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности является обязательной частью общепрофессионального цикла 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 23.02.08 Строительство железных дорог, путь и путевое 

хозяйство. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, 

ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 09, ПК 3.6, ПК 4.2 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 3.6 

ПК 4.2 

Использовать нормативные 

правовые акты в 

профессиональной деятельности 

Основные положения Конституции 

Российской Федерации 
 

Защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданским процессуальным и 

трудовым законодательством 

Права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их реализации 

Анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения 

Понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной деятельности 

Находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию 

Законодательные, иные нормативные 

правовые акты, другие документы, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности 

Организационно-правовые формы 

юридических лиц 

Правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности 

Права и обязанности работников в 

сфере профессиональной деятельности 

Порядок заключения трудового 

договора и основания для его 

прекращения 

Правила оплаты труда. Роль 

государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения 

Право социальной защиты граждан 



 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 48 

в т.ч. в форме практической подготовки 46 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 32 

лабораторные занятия  - 

практические занятия  14 

курсовая работа (проект)  - 

Самостоятельная работа 2 

Консультации  - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета 

- 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч / в 

том числе в форме 

практической 

подготовки, акад. ч 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Правовая основа деятельности федерального железнодорожного транспорта 10  

Тема 1.1. 
Транспортное право как 

составная часть 

гражданского права. 

Содержание  4 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 3.6 

ПК 4.2 

 

Федеральные органы власти в области транспорта. Транспорт, как основа экономики 

России. Виды транспорта и специфика правового регулирования его деятельности. 
2 

Субъекты и объекты гражданского права. Гражданские правоотношения. 

Организационно-правовые формы осуществления предпринимательской деятельности. 
2 

Тема 1.2. 

Нормативно-правовое 

регулирование 

деятельности 

железнодорожного 

транспорта. 

Содержание 4 

Конституция РФ. Гражданский кодекс РФ. ФЗ «О железнодорожном транспорте в  

Российской Федерации». ФЗ «Устав железнодорожного транспорта РФ».   2 

Устав открытого акционерного общества «Российские железные дороги». ФЗ «О 

естественных монополиях». Земельный кодекс Российской Федерации. Закон РФ «О 

защите прав потребителей». 

2 

Тема 1.3. 

Правовые вопросы 

обеспечения безопасной 

работы на 

Содержание 2 

Организация обеспечения безопасности движения и эксплуатации транспортных 

средств. Правовое регулирование безопасной работы объектов железнодорожного 

транспорта 

2 

 

 



 

 

железнодорожном 

транспорте. 

  

Раздел 2.  

Правовое регулирование деятельности  инфраструктуры железнодорожного транспорта 
12/4 

 

Тема 2.1. 
Правовое 

регулирование оказания 

услуг на 

железнодорожном 

транспорте. 

Содержание  6 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 3.6 

ПК 4.2 

 

Понятие и сущность услуг оказываемых на железнодорожном транспорте. Порядок 

оказания услуг по перевозкам пассажиров и хранению ручной клади. 
2 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие № 1 «Составление проекта договора возмездного оказания 

услуг». 
2 

Практическое занятие № 2 «Составление проекта договора перевозки багажа и 

грузобагажа». 
2 

Тема 2.2. 
Договорные отношения, 

возникающие при 

оказании услуг. 

 

Содержание 6 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 3.6 

ПК 4.2 

 

Общие положения  договора перевозки пассажиров,  багажа и грузобагажа на  

железнодорожном транспорте. 2 

Перевозочные документы. Права и обязанности сторон  по договору перевозки 

пассажиров,  багажа  и грузобагажа. Ответственность сторон по договору перевозки. 
2 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие №3  Решение  задач по теме: «Договор перевозки пассажиров, 

багажа и грузобагажа на железнодорожном транспорте». 
2 

 

 

 



 

 

Тема 2.3. 

Правовое 

регулирование защиты 

лиц в сфере оказания 

услуг 

Содержание 4  

Понятие и виды экономических споров. Претензионный порядок рассмотрения споров 

Предъявление исков. Встречный иск. Арбитражный и третейский суд. 
2 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие № 4 «Составление исков, претензий». 2 

Раздел 3. Правовое регулирование трудовых правоотношений на железнодорожном транспорте 14/6  

Тема 3.1. 

Правовое  

регулирование труда 

работников 

железнодорожного 

транспорта. 

 

Содержание 10 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 3.6 

ПК 4.2 

 

Правовое регулирование занятости и трудоустройства. Правовой статус безработного. 

Гражданско – правовые договоры в сфере труда и их отличие от трудовых договоров. 2 

Трудовой договор: понятие, виды, содержание. Изменение и расторжение трудового 

договора.  2 

Рабочее время и время отдыха работников железнодорожного транспорта. Понятие и 

виды времени отдыха. 
2 

Понятие и виды гарантий и компенсаций. Негосударственное пенсионное обеспечение. 

Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных. 
2 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие № 5. Определение составов информационных правонарушений 

при решении ситуационных задач 
2 

 

 

 

 



 

 

Тема  3.2. 

Дисциплинарная и 

материальная 

ответственность 

работников 

железнодорожного 

транспорта. 

Содержание 8  

Нормативные акты, регулирующие дисциплину работников железнодорожного 

транспорта. Основание дисциплинарной ответственности и виды дисциплинарных 

взысканий. 

 

2 

Понятие, условия и виды материальной ответственности. Материальная 

ответственность работодателя перед работником и работника перед работодателем. 2 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие № 6 «Оформление документов при наложении и снятии 

дисциплинарного взыскания». 
2 

Практическое занятие № 7 Решение  задач по теме: «Дисциплинарная и материальная 

ответственность работников железнодорожного транспорта». 2 

Тема  3.3. 

Порядок разрешения 

трудовых споров 

ответственность. 

Содержание 2 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 3.6 

ПК 4.2 

Понятие и виды трудовых споров. Принципы рассмотрения трудовых споров. Порядок 

рассмотрения индивидуальных и коллективных трудовых споров.  

2 

Самостоятельная работа обучающихся 2  

Консультации -  

Промежуточная аттестация -  

Всего: 48  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

- кабинет социально-экономических, оснащенный в соответствии с п. 

6.1.2.1 образовательной программы по специальности 09.02.06 Сетевое и 

системное администрирование; 

- помещения для самостоятельной и воспитательной работы, оснащенные 

в соответствии с п. 6.1.2.2 образовательной программы по специальности 

09.02.06 Сетевое и системное администрирование. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации укомплектован печатными и (или) электронными 

образовательными и информационными ресурсами, рекомендованными для 

использования в образовательном процессе.  

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (с изменениями). 

2. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2015 г. № 197-Ф3 (с 

изменениями). 

3. Указ президента РФ от 31.03.2010г. № 403 «О создании комплексной 

системы обеспечения безопасности населения на транспорте» (с изменениями). 

4. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.06.2008 г. 

№ 877-р «Стратегия развития железнодорожного транспорта Российской 

Федерации до 2030 года». 

5. Гражданский кодекс Российской Федерации (ГК РФ). Ч. 1, 2, 3, 4 

(действующая редакция). 

6.  Федеральный закон от 30.12.2001г. №197-ФЗ «Трудовой кодекс 

Российской Федерации» (действующая редакция). 

7. Федеральный закон от 30.12.2001г. №195-ФЗ «Кодекс Российской 

Федерации об административных правонарушениях» (КОАП РФ) 

(действующая редакция). 

8. Федеральный закон от 14.11.2002г. №138-ФЗ «Гражданский 

процессуальный кодекс Российской Федерации» (действующая редакция). 

9. Федеральный закон от 13.06.1996г. №63-ФЗ «Уголовный кодекс 

Российской Федерации» (УК РФ) (действующая редакция). 

10. Клепикова М.В. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности на железнодорожном транспорте и в других отраслях: учебник. – 

М.: ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на 

железнодорожном транспорте», 2024. – 448 с. 



 

 

3.2.2. Основные электронные издания  

1. Бялт  В. С.  Правовые основы профессиональной деятельности : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / В. С. Бялт. — 

3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 303 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16146-5. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/538908  

 

3.2.3. Дополнительные источники  
 

1. Гражданский кодекс РФ. Ч. 1, 2. – М., 2017 (с изменениями). 

2. Афанасьев И. В.  Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

И. В. Афанасьев, И. В. Афанасьева. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

155 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10774-6. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/517189 — Режим доступа: для авториз. пользователей. 
 

https://urait.ru/bcode/517189


 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания   

Основные положения 

Конституции 

Российской Федерации.  

Права и свободы 

человека и гражданина, 

механизмы их 

реализации.  

Понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности.  

Законодательные, иные 

нормативные правовые 

акты, другие документы, 

регулирующие 

правоотношения в 

процессе 

профессиональной 

деятельности.  

Организационно-

правовые формы 

юридических лиц.  

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности.  

Права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности.  

Порядок заключения 

трудового договора и 

основания для его 

прекращения.  

Правила оплаты труда. 

Роль государственного 

регулирования в 

обеспечении занятости 

населения.  

Право социальной 

защиты граждан.  

Понятие 

дисциплинарной и 

материальной 

ответственности 

работника.  

Виды 

- обучающийся понимает сущность 

прав и обязанностей работников в 

сфере профессиональной деятельности;  

- анализирует содержание 

нормативных правовых актов, 

регулирующих правовые отношения в 

процессе профессиональной 

деятельности 
 

- тестирование; 

- устный опрос; 

- экспертная оценка 

выполнения 

практических заданий; 

- письменный опрос; 

- дифференцированный 

зачет 

 



 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания   

административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности.  

Нормы защиты 

нарушенных прав и 

судебный порядок 

разрешения споров 

Умения   

Использовать 

нормативные правовые 

акты в 

профессиональной 

деятельности.  

Защищать свои права в 

соответствии с 

гражданским, 

гражданским 

процессуальным и 

трудовым 

законодательством.  

Анализировать и 

оценивать результаты и 

последствия 

деятельности 

(бездействия) с 

правовой точки зрения.  

Находить и использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию. 

 - обучающийся грамотно выбирает 

аргументы и правильно формулирует 

требования в защиту своих прав в 

соответствии с трудовым 

законодательством, составляет проекты 

исковых заявлений; 

- ориентируется в системе органов, 

осуществляющих юридическую 

помощь и защиту, верно определяет 

подведомственность и подсудность 

дел; 

- грамотно применяет необходимые 

нормативно-правовые акты, 

регламентирующие профессиональную 

деятельность 

- тестирование; 

- устный опрос; 

- экспертная оценка 

выполнения 

практических заданий; 

- письменный опрос; 

- дифференцированный 

зачет 

 

 

 


