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1 . ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ  

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа производственной практики  является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 23.02.08 Строительство железных дорог, путь и путевое 

хозяйство (базовой подготовки) в части освоения основного вида деятельности 

(ОВД): 

1. Наименование вида. 
Участие в организации деятельности структурного подразделения  

Формирования следующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПП 04.01 Производственная практика  

ПК 4.1. Оформлять отчетную и техническую документацию в процессе 

руководства выполняемыми работами. 

ПК 4.2. Оформлять отчетную и техническую документацию в процессе 

руководства выполняемыми работами. 

ПК 4.3. Проводить контроль качества выполняемых работ при технической 

эксплуатации, обслуживании, ремонте, строительстве железнодорожного пути и 

искусственных сооружений. 

ПК 4.4. Организовывать соблюдение охраны труда на производственном участке, 

проводить профилактические мероприятия и инструктаж персонала. 

ПК 4.5. Организовывать взаимодействие между структурными подразделениями 

организации. 

1.2. Место производственной практики  в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена 

         ПП.04.01 Производственная практика  относится к профессиональному 

модулю ПМ.04 Организация деятельности структурного подразделения по 

специальности 23.02.08 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство 

(базовая подготовка).  

 

1.3. Требования к результатам освоения производственной практики  

         В результате прохождения производственной практики , реализуемой в 

рамках модулей ППССЗ по основному виду деятельности, предусмотренному 

ФГОС СПО, обучающийся должен формировать общие и профессиональные 

компетенции, приобрести практический опыт: 

 

 

           ОПД Практический опыт работы 

Участие в организации 

деятельности 

структурного 

подразделения 

- организации и планирования работы структурных 

подразделений путевого хозяйства 

Количество часов на освоение рабочей программы производственной 
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практики  – 72. 
 

         Проверка сформированности практического опыта и умений по окончании 

производственной практики  проводится в виде дифференцированного зачета. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  
 

         Результатом производственной практики  является освоение обучающимися 
профессиональных и общих компетенций в рамках профессиональных модулей. 
 

Код Наименование результата обучения по специальности 

ПК 4.1 Оформлять отчетную и техническую документацию в процессе 

руководства выполняемыми работами.  

ПК 4.2 Оформлять отчетную и техническую документацию в процессе 
руководства выполняемыми работами. 

ПК 4.3 Проводить контроль качества выполняемых работ при технической 
эксплуатации, обслуживании, ремонте, строительстве 
железнодорожного пути и искусственных сооружений. 

ПК 4.4 Организовывать соблюдение охраны труда на производственном 
участке, проводить профилактические мероприятия и инструктаж 
персонала. 

ПК 4.5 Организовывать взаимодействие между структурными 
подразделениями организации. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпрета-

ции информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 
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ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

 

 

Код 

профессиона

льных 

компетенци

й 

Виды работ 
Количест

во часов 

Форма 

проведения 

практики 

(рассредоточено 

или 

концентрировано) 
         1 2       3                4 

ПК 4.1 

ПК 4.2 

ПК 4.3 

ПК 4.4 

ПК 4.5 

- рассчитывать по принятой методике 

основные технико-экономические показатели 

деятельности предприятий путевого хозяйства; 

-  заполнять техническую документацию; 

-  использовать знания приемов и методов 

менеджмента в профессиональной 

деятельности. 

72 концентрировано 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

 

4.1. Требования к условиям проведения производственной практики  

 

Программа производственной практики  реализуется на базе организаций, 

осуществляющих контроль, содержание и ремонт железнодорожного пути, 

обеспечивающих практику обучающихся в области профессиональной 

деятельности: 17 Транспорт. 

Реализация рабочей программы предполагает проведение производственной 

практики  на предприятиях/организациях на основе прямых договоров, 

заключаемых между образовательной организацией и каждым 

предприятием/организацией, куда направляются обучающиеся. 

Производственная практика  проводится концентрированно в рамках 

освоения профессионального модуля. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию 

профессиональной деятельности и давать возможность обучающемуся овладеть 

профессиональными компетенциями по всем основным видам деятельности, 

предусмотренных программой, с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования. База практики должна обеспечивать условия охраны 

труда обучающихся. 

При определении мест производственной практики  для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-

социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации, 

относительно рекомендованных условий и видов труда, а также возможность 

обеспечения социальной адаптации инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 

 4.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация рабочей программы профессионального модуля обеспечивается 

педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, в 

том числе из числа руководителей и работников организаций, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности:     

17 Транспорт (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не 

менее 3 лет). 

Квалификация педагогических работников образовательной организации 

отвечает квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и (или) профессиональных стандартах: «Работник по ремонту и 

текущему содержанию железнодорожного пути» (код ПС 17.011), №797н от              

20 декабря 2022г.; «Работник по ограждению мест производства работ и 

закреплению подвижного состава на железнодорожном транспорте» (код                 

ПС 17.045), №136н от 17 марта 2022 г. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки, в 
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организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности: 17 Транспорт не реже 1 раза в 3 года с учетом 

расширения спектра профессиональных компетенций. 

На базе практики за обучающимися закрепляются руководители практики от 

профильной организации. 

 

4.3. Информационное обеспечение обучения 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации укомплектован печатными и (или) электронными 

образовательными и информационными ресурсами, рекомендованными для 

использования в образовательном процессе: 

4.3.1 Печатные издания 

1. Соловьева Н.В., Яночкина С.А. «Техническая эксплуатация дорог и дорожных 

сооружений»: учебник - М.: ФГБУ ДПО «УМЦ», 2019 г. 

2. Крейнис З.Л., Селезнева Н.Е. «Техническое обслуживание и ремонт 

железнодорожного пути»: учебник – М: ФГБУ ДПО «УМЦ», 2019г. 

3. Технически обоснованные нормы времени на работы по текущему 

содержанию пути, утвержденные распоряжением ОАО «РЖД» от 30.05.2017 г. 

№ 1225р. 

4. Инструкция по текущему содержанию железнодорожного пути, утвержденная 

распоряжением ОАО «РЖД» от 14.11.2016 г. № 2288р. 

5. Положение о системе ведения путевого хозяйства ОАО «РЖД, утвержденное 

распоряжением ОАО «РЖД» от 31.12.2016 г. № 3212р. 

 

4.3.2. Дополнительные источники  
1. Стрельцова, И. В. МДК 04.01 Экономика, организация и планирование в 

путевом хозяйстве: методическое пособие по выполнению курсовой работы / И. 

В. Стрельцова. — Москва: УМЦ ЖДТ, 2020. — 28 с. — Режим доступа: 

http://umczdt.ru/books/35/239521/. 

Интернет-ресурсы: 

1. «Железнодорожный транспорт» (ежемесячный научно-теоретический 

технико-экономический журнал). Форма доступа: www.zdt-magazine.ru 

2. Международный информационный научно-технический журнал «Локомотив-

информ». Форма доступа: http://railway-publish.com/journ_li.html 

3. Транспорт России (еженедельная газета). Форма доступа: www. 

transportrussia.ru 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики  

осуществляется преподавателем – руководителем практики в форме 

дифференцированного зачета. Обучающийся должен представить: заполненный 

дневник производственной практики, отчет, аттестационный лист, характеристику 

и заключение на пробную работу (при наличии). 

Результаты освоения общих и профессиональных компетенций по 

профессиональному модулю фиксируются в аттестационных листах. 

Результаты обучения 

(приобретенный практический опыт, 

освоенные умения) 

Формы и методы контроля и оценки 

Практический опыт: 

- организации и планирования работы 

структурных подразделений путевого 

хозяйства 

-наблюдение и оценка деятельности и 

результатов при выполнении практических 

заданий в ходе производственной практики; 

-сравнительная оценка результатов 

выполнения практических заданий с 

требованиями нормативных документов и 

инструкций; 

-наблюдение за организацией рабочего места 

в процессе деятельности; 

- дифференцированный зачет 

Умения: 

1. рассчитывать по принятой методике 

основные технико-экономические показатели 

деятельности предприятий путевого 

хозяйства; 

2. заполнять техническую документацию; 

3. использовать знания приемов и методов 

менеджмента в профессиональной 

деятельности; 

-наблюдение и оценка деятельности и 

результатов при выполнении практических 

заданий в ходе производственной практики; 

-сравнительная оценка результатов 

выполнения практических заданий с 

требованиями нормативных документов и 

инструкций; 

-наблюдение за организацией рабочего места 

в процессе деятельности; 

- дифференцированный зачет 
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Результаты 

обучения (освоенные 

профессиональные 

(ПК) и общие (ОК) 

компетенции) 

Основные показатели оценки Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 4.1 Оформлять 

отчетную и 

техническую 

документацию в 

процессе 

руководства 

выполняемыми 

работами 

Умение производить организацию и 

планирование работы структурных 

подразделений путевого хозяйства 

деятельности и 

результатов при 

выполнении 

практических заданий 

в ходе 

производственной 

практики ; 

-сравнительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических заданий 

с требованиями 

нормативных 

документов и 

инструкций; 

-наблюдение за 

организацией рабочего 

места в процессе 

деятельности; 

-оценка выполнения 

заданий для 

самостоятельной 

работы; 

- дифференцированный 

зачет 

ПК 4.2 Оформлять 

отчетную и 

техническую 

документацию в 

процессе руководства 

выполняемыми 

работами. 

Умение производить организацию и 

планирование работы структурных 

подразделений путевого хозяйства 

ПК 4.3 Проводить 

контроль качества 

выполняемых работ 

при технической 

эксплуатации, 

обслуживании, 

ремонте, 

строительстве 

железнодорожного 

пути и 

искусственных 

сооружений. 

Умение производить организацию и 

планирование работы структурных 

подразделений путевого хозяйства 

ПК 4.4 

Организовывать 

соблюдение охраны 

труда на 

производственном 

участке, проводить 

профилактические 

мероприятия и 

инструктаж 

персонала 

Выполнение организации 

производственного и технологического 

процессов, знание правил техники 

безопасности, проведение инструктажа 
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ПК 4.5 

Организовывать 

взаимодействие 

между структурными 

подразделениями 

организации 

Знание организации работы коллектива 

исполнителей и принципы делового 

общения в коллективе и между 

структурными подразделениями 

ОК 01. Выбирать 
способы решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

Обучающийся демонстрирует наличие 

умений распознавать задачу (проблему) в 

профессиональном или социальном 

контексте; анализировать и выделять её 

составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи (проблемы); составлять план 

действий; определять необходимые 

ресурсы; владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и смежных 

сферах; реализовывать составленный план; 

- оценивать результат и последствия своих 

действий 

экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 

работ и заполнении 

дневника по 

производственной 

практике , защита отчёта 

по производственной 

практике . 

ОК 02. Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Обучающийся обладает способностью 

определять задачи и необходимые 

источники для поиска информации; 

планировать процесс поиска и 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации и оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение и 

различные цифровые средства для решения 

профессиональных задач 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях 

При выполнении поставленных задач 

обучающийся демонстрирует способность 

определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную 

терминологию.  

Обучающийся осознано определяет и 

выстраивает траектории своего 

профессионального развития и 

самообразования; способен использовать 

знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных 

ситуациях 
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ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

Обучающийся демонстрирует умение 

организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Обучающийся разбирается в особенностях 

социального и культурного контекста, 

осознано применяет правила оформления 

документов и построения устных 

сообщений. 

Грамотно излагает свои мысли и оформляет 

документы по профессиональной тематике 

на государственном языке, проявляет 

толерантность в рабочем коллективе 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Обучающийся демонстрирует знание и 

понимание сущности гражданско-

патриотической позиции, общечеловеческих 

ценностей;  

- описывает значимость своей 

специальности; 

- применяет стандарты антикоррупционного 

поведения, осознает возможные последствия 

его нарушения 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Обучающийся способен соблюдать нормы 

экологической безопасности; определять 

направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать 

профессиональную деятельность с учетом 

знаний об изменении климатических 

условий региона 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохра-

нения и укрепления 

здоровья в процессе 

Обучающийся владеет знаниями о способах 

организации здорового образа жизни; 

демонстрирует умение применять 

современные технологии укрепления и 

сохранения здоровья с целью поддержания 
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профессиональной 

деятельности и под-

держания необходи-

мого уровня физиче-

ской подготовленности 

работоспособности, демонстрирует 

владение техническими приемами и 

двигательными действиями базовых видов 

спорта, определяет их применение в 

физкультурно-оздоровительной и 

соревновательной деятельности, в сфере 

досуга, в профессионально-прикладной 

сфере 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Обучающийся способен пользоваться 

профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

 

 

 

 


